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REGULAMIN REKRUTACH | UCZESTNICTWA
w projekcie pn. ,STREFA WSPARCIA RODZINY”
Dziatanie 8.8 Wsparcie rodziny i pieczy zastepcze], Priorytet VIIl Zwiekszanie spdjnosci spotecznej
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027
Projekt wspdétfinansowany jest ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus.

§1

Informacje o projekcie
Projekt pod nazwg ,STREFA WSPARCIA RODZINY” realizowany jest przez Osrodek Interwencjl Kryzysowej
w Swidniku (OIK). Projekt wspétfinansowany jest ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
Dziatania 8.8 Wsparcie rodziny i pieczy zastepczej {typ projektu 1a-b, 2, 4, 5) Priorytetu VII Zwiekszanie spdjnosci
spotecznej programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027
Celem gtownym projektu jest wsparcie integracji spotecznej 753 oséb (540K i 213M) zagrotonych ubdstwem i
wykluczeniem spolecznym poprzez realizacje przez OIK Swidnik kompleksowego programu wsparcia na rzecz
rodzin przeiywajgcych trudnosci opiekuriczo-wychowawcze, osdb i dzieci zagrozonych i/lub doswiadczajacych
przemocy domowej, os6b usamodzielniajacych sie oraz wsparcia procesu deinstytualizachi pieczy zastepczej oraz
innych catodobowych instytucji opieki nad dzieckiem i rodzing do dnia 31.12.2028r.
Qkres realizacji projektu; 2025-01-01 do 2028-12-31.
Obszar realizacji projektu obejmuje: powiat swidnicki.
Organizacja dziatant w ramach projektu oraz zakres | poziom $wiadczonych ustug uwzglednia
w szczegdlinoéei: wolnosé, intymnosé, godnosé | poczucie bezpieczenistwa Uczestnikdw projektu oraz stopieri ich
fizycznej i psychicznej sprawnosct.
Organizacja dziatant w ramach projektu oraz zakres | poziom $wiadczonych ustug jest realizowana z zachowaniem
zasady réwnoéci szans i niedyskryminacji w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami, zasady réwnosci
szans kobiet | mezczyzn oraz zasady zrownowaZonego rozwoju.
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Stownik pojeé:
Projekt — oznacza projekt pn. ,STREFA WSPARCIA RODZINY”,
Realizator Projektu — oznacza Oérodek Interwencji Kryzysowej w Swidniku, z siedziba przy ul. Kolejowej 5, 21-
040 Swidnik;
Biuro Projektu — oznacza siedzibe OIK Swidnik przy ul. Kolejowe] 5, 21-040 Swidnik;
Kandydat do Projektu — oznacza osobg aplikujaca do udziatu w Projekcie.
Uczestnik Projektu (UP) ~ oznacza osobe zakwalifikowang do udziatu w projekcie.
Osoba z niepetnosprawnoécia — osoba niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2024r. poz.44), a takize
osoba z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronle zdrowia
psychicznego (Dz. U. z 2022r. poz. 2123 ze zm.).
Regulamin - Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. ,STREFA WSPARCIA RODZINY”

§3

Postanowienia ogdlne
1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji oraz uczestnictwa w projekcie ,STREFA WSPARCIA RODZINY”,
zwanym dalej projektem, w powiecie $widnickim w zakresie zadan realizowanych przez OIK w Swidniku.
2. W ramach projektu zaplanowano, m.in. nastepujace formy wsparcia:
1) Szkolenie dia rodzicoéw przezywajacych trudnoéci opiekunczo-wychowawcze: 9 szkoler/rok x 2 godz.;
2} Grupe rozwojowa {1/rok} podnoszaca kompetencje rodzicielskie- prowadzong przez psychologa -30h rok,
$rednio dla 10 rodzicow w grupie;
3} Punkt poradnictwa specjalistycznego dla rodzin {poradnictwo prawne, psychologiczne, lekarza psychiatry
w zaleznosci od potrzeb);
4) Trening umiejetnosci spot. oraz trening zastepowania agresji dla dzieci | miodziezy - 2 grupy wiekowe
- 2x%30 godzin/rok spotkania;
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5) Grupe wsparcla dla os. doswiadczajacych przemocy 30h/rok - 1 grupa, $rednio 8 uczestnikdw w grupie;
6) Warsztaty grupowe dla dziect doswiadczajacych i zagrozonych przemocs - 3 grupy x 30 h na rok;
7) Poradnictwo specjalistyczne indywidualne dla oséb doswiadczajacych przemocy, w zaleinoéci od potrzeb
dyzury psycholog, prawnik 1-2 h w tygodniu przez 10 miesigcy w roku
8) Szkolenfa przedstawicieli instytucji i org. realizujacych zadania w zakresie przemocy w Powiecie Swinickim- 8
godz. rok {2 spotkania w roku x 4 godz.);
9) Wydanie broszury dotyczacej przemocy;
10} $zkolenia dia rodzicéw zastepczych - $r.10 os w grupie -4 szkolenia po 2 h w roku = 8 h/rok;
11) Grupe wsparcia dia rodzin zastepczych- 4 spotkania/rok po 2 h = 8h rak;
12) Zajecia terapeutyczne dia dzieci/mlodziezy- trening umiejetnoéci spot. oraz trening zastepowania agresji-2
grupy po 30h rok;
13} Korepetycje szkolne dla dzieci z rodzin zastepczych { z dojazdem 10 os x 36 godz rok=360 godz rok;
14) Trening szybkiego czytania/efektywnej nauki 1 grupa w roku $r.10-12 as. x 20 godzin;
15) Zajecia jezykowe dla dzieci z rodzin zastepczych( jezyk ang.) 2 grupy rok - ér. raz w tyg. po 2 h x 9 mc rok;
16) Wyjazdy szkoleniowo-terapeutyczne 5-dniowe dla rodzin zastepczych dla 85 os, w tym 50 dzieci;
17} Organizacje pdtkolonii dla dziect z rodzin zastepezych ( 10 dni wakacyjnych, 8 godzin dziennie);
18) Organizacje pikniku z okazji dnia rodzicielstwa zastepczego z powiatu swidnickiego i kandydatdw na rodziny a
takie osob wpierajgcych w pracy - dla 100 osob;
19} Szkolenie dla kandydatow na rodziny zastepcze wg. programu MRPiPS- 2 szkolenia/50 h;
20} Szkolenia dla koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepcze], specjalisty pracy z rodzing oraz psychologdw - 1
szkolenie 8 godz. w roku;
21) Superwizje dia koordynatoréw rodzinnej pleczy zastepczej, specjalisty pracy z rodzing oraz psychologéw ( 4
spotkanta w roku po 4 godziny) dla 8 oséhb;
22) Wizyty studyjna dla koordynatordw rodzinnej pieczy zastepczej, specjalisty pracy z rodzing i psychologéw- 1
w roku, dla 8 osdb x 2 dni;
23) Wizyte studyjng pokazujaca dobre praktyki w zakresie wspdtpracy instytucji pomoc. {gmina-powiat}-1 w roku
- 15 0s6b -2 dni;
24) Przygotowanie 1 dystrybucja materiatéw informacyjnych o rodzicielstwie zastepczym w celu pozyskania
kandydatéw na rodzicdw zastepczych 500 sztuk/rok.
25) Pokrycie kosziéw pobytu w mieszkaniu treningowym dla osoby usamodzielniajgcej sie przez okres trwania
projektu;
26) Zajecia usamodrielniajgce prowadzone w mieszkaniu treningowym- opiekun mieszkania érednio 3 godz
dziennie przez 7 dni w tygodniu oraz zajecia specjalistyczne uzaleznione od potrzeb wychowanka ( trening
usamodzielniania ok.2 godz. w tygodniu, tacznie 23 godz, w tygodniu,;
27) Poradnictwo zawodowe dla usamoedzielniajacych sie wychowankow pieczy zastepczej z terenu powiatu
Swidnickiego — 25 godzin w kazdym roku dla $rednio 5 wychowankow pieczy zastepcze] w powiecie dwidnickim;
3. Ustugi wsparcla rodziny | pleczy zastepcze] realizowane w ramach projektu skierowane sg do nastepujacych
grup:

1) dzieci i mtodzie zagrozone ubéstwem fub wykluczeniem spotecznym w szczegdlnodel z rodzin
przeiywajgcych trudnoici opiekunczo-wychowawcze (osdb 210, dziewczyn 105 chfopcdw 105)

2} rodzice lub oplekunowie faktyczni dzieci w rodzinach z problemami opiekuriczo wychowawczymi oraz w

rodzinach zastepczych {390 0s.,312K i 78M)

3) osoby zagrotone/do$wiadczajgce przemocy, w tym w rodzinie i ich otoczenie {132 os, 106 K i 26M);

4)  kandydaci do petnienia funkcji w ramach pieczy zastepczej-6 os.

5) osoby usamodzielniane i opuszczajace piecze 4 os

6} instytucje prowadzace prace z rodzing i ich pracownicy oraz os. korzystajace ze wsparcia tych instytucji

{15 podmiotéw w ramach sieci wspéipracy w PS).

4, Udziat w projekcie jest bezptatny.
5. Odrodek Interwenc]i Kryzysowej w Swidniku jako realizator projektu w powiecie $widnickim realizuje wybrane
formy wsparcia okredlone w ust. 2, okredlone we wniosku o dofinansowanie projektu.
6. Uczestnicy projektu nie mogg korzystac z takich samych form wsparcia jednoczesnie w innym projekcie
wspétfinansowanym przez Europejski Fundusz Spoteczny Plus.
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§a

Zasady rekrutacji
1. Rekrutacja ma charakter otwarty | odbywac sie bedzie z uwzglednieniem zasady réwnych szans.
Organizator zaktada réwny dostep do projektu zaréwno kobiet, meiczyzn oraz osdb z niepetnosprawnosciami
znajdujacych sie w grupie potencialnych uczestnikow projektu.
2. Kandydaci, przed ztozeniem formularza zgtoszeniowego, maja obowigzek zapoznaé sie z niniejszym
regulaminem.
3. Rekrutacja prowadzona bedzie w sposob ciagly w kolejnych lfatach realizacji projektu do zrekrutowania petnej
grupy.
4. Proces rekrutacji poprzedzony zostanie zamieszczeniem ogtoszen na stronie internetowe]j OIK Swidnik, a takze
innych dozwolonych, ogdlnodostepnych miejscach publicznych, w tym m.in. w urzedach miast i gmin, w
osrodkach pomocy spotecznej, szkotach na terenie powiatu.
5. Osoby zgtaszajgce sie do udziatu w projekcie oraz zakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie, zobowiazane
beda do wypetnienia, podpisania i przedtozenia nastepujacych dokumentéw:
1) wypetnionego formularza zgfoszeniowego wraz z danymi uczestnika,
2) oswiadczenia uczestnika projektu { w zakresie ochrony danych osobowych),
3} oswiadczenia uczestnika projektu o spetnianiu warunkdéw uczestnictwa w projekcie,
4)innych dokumentéw niezbednych do potwierdzenia kwalifikowalnodci uczestnikdw projektu, w tym okreslonych
w § 5 ust. 2 pkt 1 Regulaminu,
6. W przypadku osdb matoletnich dokumenty, o ktérych mowa w ust. 5 skfada i podpisuje osoba sprawujaca
opieke.
8.0soby zainteresowane uczestnictwem w projekcie mogg sktadaé formularz zgtoszeniowy wraz z wymaganymi
dokumentami okredlonymiw ust. 5 osobiscie w OIK w Swidniku lub przesylaé poczta tradyeying lub elektroniczng
na adres e-mail: kancelaria@oikswidnik.p! lub elzbieta.niedzwiedz @oikswidnik.pl Dokumenty musza byc
wypetnione czytelnie, podpisane w odpowiednich miejscach, opatrzone datg i podpisem kandydata lub w
przypadku oséb matoletnich opiekundw prawnych.
9, Ziozone dokumenty beda weryfikowane pod wzgiedem formalnym {kandydaci beda niezwlocznie informowani
o ewentualnej koniecznosci poprawienia lub uzupeinienia dokumentéw).
10. OIK w Swidniku bedzie przetwarzat | wykorzystywat zebrane dane w zwigzku z realizacjg danej formy wsparcia
w projekcie oraz w celach monitoringu, sprawozdawczosc | ewaluaci.
11, Uczestnik przekazuje dane osobowe dobrowoinie, aczkolwiek odmowa podania danych osobowych
uniemozliwia udziat uczestnika w projekcie.
12. OIK w Swidniku zastrzega sobie prawo do wczeéniejszego zakoriczenia naboru w momencie zrekrutowania
zaktadanej liczby uczestnikow dane] formy wsparcia.
13, Jedli liczha osob kwalifikujacych sie do projektu bedzie wigksza od liczby przewidzianych miejsc zostanie
utworzona lista rezerwowa.
14. Osoby ostatecznie zakwalifikowane do udziatu w projekcie zostana niezwlocznie o tym poinformowane
mailowo/telefonicznie przez OIK w Swidniku.

§5

Kryteria rekrutacji
1. Wyboru uczestnikéw projektu, na podstawie analizy dokumentdw rekrutacyjnych do poszczegéinych dziatan
dokonuje OIK w Swidniku.
2. Przy rekrutacji zostang zastosowane nastepujace kryteria:
Do uczestnictwa w projekcie kwalifikowane beda osoby zgodnie z grupg docelowa okreslong w Regulaminie
wyboru projektéw do dofinansowania w sposdb konkurencyjny w ramach naboru nr FELU.08.08-12.00-001/24
spetniajace kryteria kwalifikowalnosci. Sg to osoby mieszkajace w rozumieniu Kodeksu cywilnego lub pracujace,
tub uczace sie na terenie wojewddztwa lubelskiego, zgodnie z wymogami okredlonymi w Wytycznych dotyczacych
kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021 - 2027, rozdziat 4, pkt 2. Warunkiem kwalifikowalnosci uczestnika
projektu bedzie spetnienie przez niego, m. in. podstawowego kryterium uprawniajacego do udziatu w projekcie,
tj. zamieszkania/pracy/nauki uczestnika projektu na obszarze wojewddztwa [ubelskiego, co bedzie potwierdzone
oswiadczeniem kandydata- zatacznik nr 1 Formularz zgloszeniowy.
1} Kryteria zwigzane ze specyfika grup docelowych weryfikujace przynaleznosé do grup docelowych projektu:
aldzieci i miodziez zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, w szczegéinosci z rodzin przeizywajacych
trudnosci opiekuriczo-wychowawcze oraz ich rodzice lub opiekunowie faktyczni dzieci w rodzinach z problemami
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opiekuriczo wychowawczymi oraz w rodzinach zastepczych - weryfikacja na podstawie dokumentdw z instytucii
pomaocowych lub edukacyjnych potwierdzajgcych potrzebe wsparcia, karta zgtoszenia lub karta klienta OIK lub
zaswiadczenie innej instytuci o korzystaniu z pomocy lub wywiad Srodowiskowy, a w przypadku jeéli nie jest to
moziiwe — odwiadczenia uczestnika projektu lub jego opiekuna prawnego.
bjosoby zagroione przemoca/doswiadczajace przemocy, w tym w rodzinie i ich otoczenie — weryfikacja na
podstawie zaswiadczenia o rozpoczeciu procedury ,niebieskiej karty” w rodzinie uczestnika projektu fub
zaswiadczenia z innej instytucji poswiadczajgcego potrzebe wsparcia osoby ze wzgledu na sytuacje rodzinna,
przemoc domowsg lub wywiad srodowiskowy ub zaswiadczenie OIK lub innej instytucii o korzystaniu z pomocy, a
w przypadku braku mozliwosci pozyskania powyiszych - ofwiadczenie uczestnika projektu fub jego opiekuna
prawnego.
clkandydaci do petnienia funkcji w ramach pieczy zastepczej— weryfikacja na podstawie wniosku kandydata o
ustanowienie rodzing zastepcza lub skierowania wystawionego przez organizatora rodzinnej pieczy zastepczej na
szkolenie lub zaswiadczenie o ukorficzeniu szkolenia, decyzji sadu o ustanowieniu tymczasowa rodzing zastepcza,
a w przypadku braku moiliwoscl pozyskania ww. — odwiadczenie kandydata.
djosoby usamodzielniane i opuszczajace piecze - weryfikacja na podstawie informacii/zaswiadczenia z
odpowiedniej instytucji, np. placéwki opiekufczo-wychowawczej, powiatowego centrum pomocy rodzinie,
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej dotyczace rozpoczecia procesu usamadzielnienia lub opuszczenia pieczy
zastepcze] lub indywidualny program usamodzielnienia.
elinstytucje prowadzace prace z rodzing i ich pracownicy— w przypadku pracownikéw - zaswiadczenie o
zatrudnieniu w instytucjach zajmuigcych sie wsparciem rodziny.
2) Kryteria premiujace - Kryteria dodatkowo punktowane (przy tej samej liczbie punktéw decyduje kolejnosé
zgtoszer)
1) Osoby z rodzin, w kidrych Jest zatoiona Niebieska Karta +5 PKT — weryfikacia na podstawie
zaswiadczenia/oswiadczenia kandydata o rozpoczeciu procedury ,niebieskiej karty” w rodzinie;
2) Osoby z rodzin, w ktdrych wprowadzono nadzdr kuratora +4 PKT — weryfikacja na podstawie
postanowieniaforzeczenia sgdu lub o$wiadczenia uczestnika;
3) Kierowane do projektu przez osrodki pomocy spotecznej z terenu powiatu oraz Centrum Ustug
Spotecznych w Swidniku +3 PKT - skierowanie- z ww. instytucji.
3. Rekrutacja przebiegad bedzie w nastepujgcych etapach:
1} Kryteria formalne uczestnictwa w projekcie:
Ustalono nastepujgce kryteria formalne:
-formularz zgtoszeniowy zostat ztozony na odpowiednim wzorze i zawiera wszystkie strony,
-wszystkie wymagane punkty formularza zostaly wypetnione,
—formularz oraz oswiadczenia zostaly podpisane przez Kandydata do Projektu lub Opiekuna Prawnego Kandydata,
-do formularza dotgezono wszystkie niezbedne zatgczniki,
-ralgczone kopie dokumentow opatrzone sa datg, podpisem oraz klauzulg ,,za zgodnoéé z oryginatem”.
Kryterium dostepu:
-zamieszkanie/ zatrudnienie/nauka na terenie woj. Lubelskiego {spetnia — nie spelnia)
2)Etap oceny merytorycznej (przynaleznosc do grupy docelowej projektu)

Ustalono nastepujace kryteria;
- przynaleznosé do grupy docelowej 0-1
Ustalono nastepujace Kryteria premiujace:;
-Osoby z rodzin, w ktorych jest zatozona Niebieska Karta +5 PKT
-0Osoby z rodzin, w ktérych wprowadzono nadzor kuratora +4 PKT
- Osoby kierowane do projektu przez osrodki pomocy spotecznej, CUS + 3 PKT
Punkty o ktdrych mowa powyze} sumujg sie.
3} Etap kwalifikacji Kandydatéw do udziatu w Projekcie.
Na podstawie przeprowadzonej oceny Komisja Rekrutacyjna sporzadzi listy Uczestnikéw Projektu
{listy osob zakwalifikowanych, listy rezerwowe oraz listy oséb niezakwalifikowanych).
4.Przy spelnieniu powyzszych kryteriow decyduje suma punktow uzyskanych na podstawie kryteriéw opisanych
szczegatowo powyzej. W przypadku jednakowej ilosci punktow decyduje data zgloszenia do Projektu.
5Wypetnienie Formularza rekrutacyjnego nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem Kandydata do udziatu w
Projekcie.
6.2tozone dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi,
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§6

Prawa | obowiazki uczestnika projektu
1. Kazdy uczestnik ma prawo do:
1} nieodptatnego udziatu w projekcie,
2) zetaszania uwag i oceny dziatan, na ktére zostat zakwalifikowany,
3) rezygnacji z udziatu w projekcie w formie pisemnego oéwiadcezenia wytgcznie z waznych
przyczyn, niezaleznych od uczestnika (wyjatek: zdarzenia losowe, choroby itp.), jednakie nie péiniej niz na 2 dni
przed rozpoczeciem wsparcia, na ktdre zostat zakwalifikowany.
W przypadku rezygnacji uczestnika z wybranej formy wsparcia OIK w Swidniku kwalifikuje do projektu kolejng
osobe z listy rezerwowej.
2. Do obowigzkéw uczestnika projektu nalezy:
1) wypetnienie i ztozenie dokumentacji projektowe;,
2} udzielenie niezbednych danych osobowych zbieranych na potrzeby realizacji projektu wraz
ze zgodq na ich przetwarzanie,
3} obecnodd na zajeclach w petnym wymiarze godzin dydaktycznych,
4) podpisywanie listy obecnosci, odbioru materiatéw szkoleniowych, itp.,
5) wypetnienie ankiety ewaluacyjnej,
6) regularne, aktywne, punktualne uczestnictwo w wybranych formach wsparcia,
7} wykonywanie zadan powierzonych przez treneréw/specjalistow.
3. W awigzku z udzialem w projekcie ,STREFA WSPARCIA RODZINY”, uczestnik moie wyrazié zgode na
wykorzystanie swojego wizerunku do celdw zwigzanych z promocjg ww. projektu.
Wyrazenie zgody jest jednoznaczne z tym, iz fotografie, filmy lub nagrania wykonywane podczas dziatad, w
ktdrych osoby beda uczestniczy¢ moga zostaé umieszczone w materiatach promaocyjnych, profilach mediéw
spofecznosciowych i stronach internetowych beneficjenta projektu, ktérym jest Oérodek Interwencji Kryzysowej
w Swidnikes.

7
Ochrona danych ogobowych i poufnosc

1. Kaidy uczestnik projektu zobowigzany jest do zlozenia oswiadczenia, w ktdrym wyraza zgode na
przetwarzanie danych osobowych wytacznie na potrzeby prowadzonej rekrutacji | realizacji projektu, w tym
zarzadzania, kontroli audytu, ewaluacji, sprawozdawczosci i raportowania w ramach RPO WL 2021-2027,

2. Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa podpisania ww. o$wiadczenia jest rownoznaczna
z brakiem motliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu.

3. Realizator jest administratorem danych w rozumieniu art. 4 pkt 7 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE} 2016/679 z dnia 27kwietnia 2016 r w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych | w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) w stosunku do danych
osobowych przetwarzanych w celu realizacji swoich zadar wynikajacych z Projektu,

§8
Zasady monitoringu i ewaluacji

1. Wwszyscy UP majg obowigzek rzetelnego wypetniania wszelkich dokumentéw monitoringowych
i ewaluacyjnych dostarczonych przez realizatora.

2. UP zobowigzani sg do udzialu w badaniach ewaluacyjnych prowadzonych przez realizatora projektu oraz
podmioty zewnetrzne,

3. UP zobowigzuje sie podac Realizatorowi dane, kidre wymagane sa do wprowadzenia ich do Centralnego
Systemu Teleinformatycznego (CST 2021}, w ktdrym beda przetwarzane dane osobowe Uczestnika Projektu.
Zakres danych Uczestnikow Projektu gromadzonych w CST 2021 zostat okredlony w Zataczniku nr 1 pn.
#Zakres danych nt. uczestnikéw projektow wspdifinansowanych z EFS+ oraz podmiotdw obejmowanych
wsparciem gromadzonych w CST2021” do Wytycznych dotyczacych monitorowania postepu rzeczowego
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realizacji programdéw na lata 2021-2027" wydanych przez Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej 12
pazdziernika 2022r.

§9

Postanowienia koricowe
1. Oérodek Interwencji Kryzysowej w Swidniku zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian w niniejszym
regulaminie.
2. W przypadku decyzji instytucji nadrzednej odno$nie zaprzestania realizacji projektu, OIK w Swidniku zastrzega
sobie prawo skrécenia okresu realizacji projektu.
3. Powyzszy Regulamin uczestnictwa obowigzuje w okresie realizacji projektu.
4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszych zasadach decyzje podejmuje Realizator Projektu.

Zataczniki:

1) Zatacznik nr 1 - formularz zgtoszeniowy z oswiadczeniem o spetnianiu kryteriéw uczestnictwa w projekcie.
2) Zatacznik nr 2 - oéwiadczenie uczestnika projektu (w zakresie ochrony danych osobowych),

3) Zatacznik nr 3 - odwiadczenia uczestnika projektu o spetnianiu kryteriéw premiujgcych.

KIEROWNIK
Osrodka Interwencji Kryzysowej
w Swidniku
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